
 

Finalitzades les actuacions de la comissió avaluadora del concurs de mèrits, 

per als funcionaris i funcionàries del grup A (subgrup A1) d'administració 

especial, de l’escala tècnica superior de prevenció d’aquesta Universitat, 

convocat per resolució del rectorat d’1 de març de 2022 (DOCV 

22.03.2022), i vista la proposta de resolució elevada per la comissió 

avaluadora, aquest rectorat fent ús de les atribucions que li confereix la 

legislació vigent, 

 

 

 

RESOL 

 

adscriure els concursants als llocs de treball que es relacionen a l'annex I, 

amb efectes econòmics i administratius d’1 de desembre de 2022. 

 

Contra aquesta resolució, que esgota la via administrativa, es pot 

interposar, conforme a l’article 123 de la Llei 39/2015, recurs potestatiu de 

reposició en el termini d'un mes comptat des de l’endemà a la seua 

publicació, davant el mateix òrgan que va dictar la resolució que s’impugna, 

o bé directament interposar un recurs contenciós administratiu en el termini 

de dos mesos comptats des del dia següent a la seua publicació davant els 

òrgans de la jurisdicció contenciosa administrativa de la Comunitat 

Valenciana. 

 

València, 16 de novembre de 2022. La rectora, p.d. (Resolució de 20 de 

maig de 2022), el gerent, Juan Vicente Climent Espí. 
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ANNEX I 
 
 
  
 

COGNOMS I NOMS Nº Lloc DENOMINACIÓ DEL LLOC ADJUDICAT  

TOLEDO PERALTA, MIGUEL ANGEL 1984 CAP DE SECCIÓ TÈCNICA DE PREVENCIÓ 

SIMÓ PIERA, M. DOLORES 2104 TÈCNIC/A SUPERIOR DE PREVENCIÓ EN RISCOS 
LABORALS (PERFIL HIGIENE INDUSTRIAL). 
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